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Kansainvalistyva
korkeakoulu luo

uusia mahdolli-

suuksia

Organisaation kansainvalistymiseen tarvitaan
osaavia ja kielitaitoisia tyontekijoita. Oulun am-
mattikorkeakoulussa olemme tarjonneet kansain-
valistymisen ja kansainvalisen opiskelun mahdolli-
suuksia opiskelijoillemme jo 19 vuotta.

Nyt olemme tehneet valtakunnallisestikin har-
vinaisen ja merkittavan paatoksen sisallyttaa
kaikissa tutkinto-ohjelmissamme uusiin opetus-
suunnitelmiin yhden lukukauden englanninkieli-
set opinnot — ei vain saapuville vaihto-opiskelijoil-
le, vaan myds kaikille suomalaisille opiskelijoille.
Opiskelijoidemme kielitaito vahvistuu entisestaan
ja valmiudet yhteistydhon monikulttuurisessa ym-
paristdossa syvenevat.

Suomalaisten opiskelijoidemme ja ulkomaa-
laisten vaihto-opiskelijoidemme lisaksi tarjoamme
alueen yritysten ja muiden organisaatioiden hyo-
dynnettavaksi harjoitteluun, projekteihin ja opin-
naytetdihin yli 300 ulkomaalaista tutkinto-opiske-
lijaamme, jotka edustavat lahes 50 kansallisuutta
kielitaitoineen, nuoruuden intoineen ja kotimaan-
sa kulttuurin tuntemuksineen.
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VARTTI URKUJEN
LUMOISSA

Musiikista nauttiminen ei katso aikaa.

Musiikin opiskelijamme tarjoavat urku-

vartteja keskiviikkoisin kello 12.15
Kotkantien kampuksella osoitteessa
Kotkantie 1, Oulu.

Tervetuloa!

VIELA YLEMMAS?

MASTER-TUTKINNON
ALOITUSPAIKKAA TARJOLLA

LABLAND.FI

NOSTOJA :

PELKKA YRITTAJYYS-
POHINA EI RIITA POHJOISTEN
ALUEIDEN TULEVAISUUDEN
TURVAAMISEKSI.

SYVENNA
AMMATILLISTA
OSAAMISTASI

Haluatko syventaa ammatillista
osaamistasi ja kohentaa tulevai-
suuden uranakymiasi? Opiskele
ylempi ammattikorkeakoulu- eli
Master-tutkinto Oamkissa. Hae
koulutuksiimme kevaan yhteis-
haussa 9.4. mennessa.

Lisatietoa koulutuksista:
oamk.fi/hakijalle

#O0uluSmartCity

Millainen on alykas kaupunki ja miten
sellaiseksi voi kehittya? Vastauksia
naihin kysymyksiin saa Oulu Smart
City -seminaarista 4.—6. kesakuuta.
Lue lisda: smartseminar.fi




JUURILLA :: TEKSTI NOORA OJA, KUVA MAIJU TORVINEN

Tyomatkoja pienkoneella

Jussi Finnilalle yrittajyys on mahdollisuutta yhdistaa tyo ja intohimo,
tehda toita monipuolisesti ja saada uusia haasteita. B

Jussi Finnila lentaa tydmatkojaan silloin, kun lentokausi

on parhaimmillaan. Siina saastaa aikaa ja samalla voi yh-

distaa tyon ja intohimon lentamiseen. Tiukasti aikataulu-
tetuille tyokeikoille ei kuitenkaan kannata lahtea lentaen,
silla saa vaikuttaa pienkoneella lentamiseen paljon.

— Mutta kylla sita yrittaa kayttaa kaikki tekosyyt,
etta paasee lentamaan, Jussi nauraa.

Yrityksen perustaminen ei ollut Jussille itsestaansel-
vyys. Itse asiassa han oli pitkaan ajatellut, ettei koskaan
ryhdy yrittajaksi. Toisin kavi. Yli kuusi vuotta tuotanto-
yhtiossa tydskenneltyaan Jussi hyppasi vakituisesta
tyopaikasta tyollistamaan itsensa. Nyt han pyorittaa jo

kolmatta vuotta yhden miehen yritystaan Sky High Pictu-

resia. Mika oikein ajoi miehen yrittajyyden tielle?

— Siihen on vaikuttanut useampi tekija, mutta ennen
kaikkea se on tuntunut luonnolliselta jatkumolta, kun on
jonkin aikaa tehnyt toita tuotantoyhtidlle. Aloin kaivata
tydhoni uusia haasteita, Jussi kertoo.

Sky High Pictures on videotuotantoyritys, joka on
saanut nimensa Jussin ilmailuharrastuksen mukaan. Ni-
mestaan huolimatta yritys ei tee ilmakuvauksia, vaan
paaasiassa tyot ovat mainosvideoita.

VAHVUUTENA MONIOSAAMINEN

Toistaiseksi Jussilla on mennyt yrittajana hyvin. Han ei
ole omien sanojensa mukaan joutunut kohtaamaan sel-
laisia taloudellisia vaikeuksia, joiden kanssa monet muut
painivat. Han on pystynyt elattamaan itsensa omalla
tyollaan koko ajan ja voinut palkata myos freelancereita
silloin, kun on tarvinnut lisaapua.

JUSSI FINNILAN YRITYS SKY HIGH PICTURES
on saanut nimensa hanen ilmailuharrastuksestaan.

— Teen kuitenkin suurimman osan toistani yksin. Vah-
vuuteni ja koko yrittamiseni pohja ja ydin on moniosaami-
nen. Yrittajana voin hyddyntaa sita parhaiten.

Jussi haluaisi palkata jossain vaiheessa yritykseen
toisen kokopaivaisen tyontekijan. Silloin kahdet aivot oli- i
sivat pohtimassa asioita. :

— Ensin pitaa saada tama homma pydrimaan hyvin.
En halua ottaa kerralla liian isoja haukkauksia.

AANISUUNNITTELU VEI VIDEOIDEN PARIIN
Videoiden pariin Jussi paatyi puolivahingossa. Teini-ikai-
sena han soitti bandeissa, nauhoitti niille demoja ja kiin-
nostui sita kautta aanisuunnittelusta. Han paasi Oam-
kiin opiskelemaan medianomiksi tavoitteenaan valmistua
aanisuunnittelijaksi. Pian Jussi huomasi, ettei opintoihin
edes kuulunut aanisuunnittelua. Han ajautui tekemaan
nettisivuja ja luuli jo I6ytaneensa oman alansa.

- Sitten pakollisella video-opintojaksolla erittain in
nostava opettaja sai minutkin innostumaan videoistagVi-
deon ja aanen leikkaamisessa on paljon samaa, ja n
yrittajana olen paassyt tekemaan myos aanisuunnittelua

Jussin mielesta yksi yrittajyyden parhaita puoliason:
juuri tyén monipuolisuus. Videotuotantoalan yrittajar
han paasee tekemaan toita paljon monialaisemmi
esimerkiksi freelancerkuvaajana. Vaihtelevuutta or
kavasti. i)

- Voin olla vaikkapa viikon editoimassa, mi 'eil-

keen teen kuvaushommia ja valilla kayn asiakastapaa- e -
misissa. Naiden toiden suola on se, ettd mainospuolella * u_
ty6t ovat tosi erilaisia. —
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KAHDEKSAS OULUN YLIOPISTON REHTORI
Jouko Niinimaki haluaa tuoda uutta tietoa yli-
opiston johtotasolle. Oulussa tarvitaan yhdes-
sa tekemisen meininkia.
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Aina oma Itsensa

Oulun yliopiston rehtori Jouko Niinimaki uskoo,
etta hyva mieli syntyy yhdessa tekemalla.

ALOITIT OULUN YLIOPISTON REHTORINA
VUODEN VAIHTEESSA. MILTA TUNTUI
ASTUA LAURI LAJUSEN SAAPPAISIIN?
Lauri hoiti rehtorin tehtavia pitkaan. On muka-
va tuoda johtamiseen tuoretta tietoa yliopiston
nykypaivan tydsta ruohonjuuritasolla. Rehto-
rilla on suuri vastuu tyon tuloksista ja henkilo-
kunnan hyvinvoinnista. Ryhdyn tydhon suurella
kunnioituksella. Oulun yliopisto on hieno koko-
naisuus.

MITEN KUVAILISIT ITSEASI?

Kaipa olen ihan mukava. Yritén olla joka pai-
kassa oma itseni. Olen hyvantahtoinen ja posi-
tiivinen. Uskon, etta sateen jalkeen paistaa au-
rinko. Kun uskoo ja tahtoo, etta asiat sujuvat
ja ty6 tuottaa tulosta, niin sitten se oikeasti
tapahtuukin. Tykkaan olla ihmisten parissa.

JOSSAIN LEHTIJUTUSSA SINUT MAA-
RITELTIIN TYONARKOMAANIKSI.
PITAAKO TAMA PAIKKANSA?

Ty6 on ainoa vakava harrastukseni. Talla het-
kella teen toita useimpina paivina kello 7-18,
joskus enemmankin. Viikonloppuisin tyosken-
telen neljasta viiteen tuntia. Haluan paasta
uuteen tehtavaani nopeasti sisalle. Se on tar-
keaa ja kaikille osapuolille oikeudenmukaista.

MILLAISET ARVOT OVAT SINULLE
TARKEITA?

Rehellisyys, avoimuus, ahkeruus ja jarjestel-
mallisyys tyoasioissa.

MITKA ASIAT KINNOSTAVAT SINUA?

Olen kiinnostunut yhteiskunnan rakenteista ja
vaikutusmekanismeista. Yliopistolla on tarkea
rooli tuottaa tietoa, joka osaltaan ohjaa yhteis-
kuntaa kehittymaan oikeaan suuntaan. On tar-
keaa pohtia, mita yliopistossa pitaa tehda, jot-
ta voimme auttaa maailmaa. Meidan on ase-
tettava itsellemme kunnianhimoisia tavoitteita,
joiden saavuttamisella on oikeaa merkitysta.
lImastonmuutos on esimerkiksi asia, jonka
taustoja ei viela taysin ymmarreta.

MITA TEET MIELUITEN VAPAA-AJALLA?
Vietan aikaa perheen kanssa, ja kuljetamme
vaimon kanssa lapsia harrastuksiin. Meilla on

tytto ja poika. Poika harrastaa talla hetkella jal-

kapalloa, voimistelua ja uimahyppyja, tytto te-
linevoimistelua. Harrastamme perheena myos
laskettelua. Tana vuonna menemme Itavallan
Soldeniin, Otzin laaksoon. Hiihdan, pydrailen
ja kuntoilen, mutta en kauhean tosissani. Kayn
syksyisin isani seurana hirvijahdissa ja kerran
vuodessa riekkojahdissa Lapissa. Naen tyds-
sani paljon ihmisia, joten en tarvitse vapaa-
ajalla juurikaan sosiaalisia harrastuksia.

TEKSTI JAANA SKYTTA, KUVA AKI ROUKALA

ONKO PERHEESSANNE LEMMIKKI-
ELAIMIA?

Meilla on iso akvaario. Unohdinkin sanoa, etta
harrastuksiini kuuluu myés kalojen hoito. Lap-
set halusivat akvaarion ja lupasivat hoitaa ka-
lat. Nain ei ole tapahtunut kertaakaan.

MITA TEKISIT JOS SINULLA OLISI ENEM-
MAN AIKAA?

Lukisin enemman. Luen kirjallisuutta laidasta
laitaan, kuten johtamiskirjallisuutta ja historia-
teoksia. Pidan myos salapoliisiromaaneista.
Talla hetkelld ehdin lukea vain lehtia, joita mi-
nulle tulee paljon.

KERRO MUKAVA LAPSUUSMUISTO?
Erityisesti kesamokilla perheen kanssa viete-
tyt ajat ovat jaaneet mieleen. Isa kalasti, sitten
saalis valmistettiin ja syotiin. Kerran viikossa
saimme kalan sijaan makkaraa, mita me lap-
set odotimme aina kovasti. Lapsena ja nuore-
na pelasin innokkaasti koripalloa. Kasvoin naet
195 senttimetria pitkaksi.

OLISITKO ARVANNUT, ETTA SINUSTA
TULEE JOSKUS YLIOPISTON REHTORI?
En, vaikka koulussa minua jossain vaiheessa
haukuttiinkin professoriksi. Yliopiston rehtorin
virkaan ei hakeuduta vaan paastaan.



TEORIASTA TOTTA :: TEKSTI JAANA SKYTTA, KUVA VIESTINTAPALVELUT, SHUTTERSTOCK

Yritykset kaipaavat kaytannon asiantuntijuutta

Oamk kehittaa ylempia ammattikorkeakoulututkintojaan. Kuntoutuksen ohjaaja Jaana Leino ja teollisuus-
neuvos Pertti Huuskonen pohtivat, miten tutkinnot palvelisivat tydelamaa entista paremmin.

TYOELAMAA PITAISI
TUTKIA YHDESSA
KEHITTAEN.

Jaana Leino opiskeli kuntoutuksen ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon 2013. Nyt han
toimii sosiaali- ja terveydenhuollon avokuntou-
tuspalveluja tarjoavana yrittajana ja opiskelee
voimavarakeskeiseksi tydnohjaajaksi. Opiske-
luunsa 2010-luvun alussa Oamkissa han on
tyytyvainen.

- Opiskelumme oli moniammatillista. Meil-
1& oli opintoja terveyden edistamisen ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon opiskelijoiden
kanssa samanaikaisesti. Saimme siten moni-
ammatillisen tyon toteuttamiseen taitoa ja ko-
kemusta.

Opinnoissa yhdistyi dialogisin keinoin kun-
toutuksen teoria, tydkokemus ja oppiminen.

— Opettajatkin olivat oppimassa antaen op-

pimiselle avoimen tilan. Tydelamaa pitaisi tut-
kia yhdessa kehittaen.

KAYTANNONTAIDOT ARVOSSA

Jaana muistuttaa, etta ylemman ammatti-
korkeakoulututkinnon opinnoissa tulisi saada
maisteritason opetusta siten, etta tutkimus
kiinnittyy kaytannon tyohon kehittamisidean
kautta. Opettajilla on oltava opettamansa alan
huippuasiantuntijuutta, joka koostuu tyokoke-
muksesta, koulutuksesta, kaytannon kehitta-
misosaamisesta ja tutkimuksesta.

— Ammattikorkeakoulujen iso haaste on
saada opettajat kdymaan ty6elamassa niin
paljon, ettd ymmarrys reaalimaailmasta olisi
konkreettinen, toteaa teollisuusneuvos Pertti
Huuskonen.

Pertti vaikuttaa ylempiad ammattikorkea-
koulututkintoja kehittavassa Master of mas-
ters -tydryhmassa, johon kuuluu Oamkin ja
tydelaman edustajia. Pertin rooli tydryhmassa

on nostaa esiin yritysmaailman tarpeita ja akti-

voida mukaan enemman yritysihmisia Oamkin

yhteistyokumppaneiksi. Toimialasta riippumat-
ta yritykset kaipaavat asiantuntijoita, jotka
hallitsevat markkinoinnin, myynnin, projekti-
toiminnan ja johtamisen.

— Ammattikorkeakoulujen erityisvahvuus
yliopistoihin verrattuna on kaytannonlaheisyys.
Sita ei saisi hukata, vaan se pitaisi nostaa suu-
reen kunniaan. Ei yritysmaailn.assa arvosteta
tieteellisia teorioita, vaan kykya toimia kaytan-
non tasolla. Yritysmaailmassa tehdaan liiketoi-
mintaa ja taloudellisia tuloksia.

Pertti toivoo, etta harjoitusty6t integroitai-
siin vielakin tiiviimmin yrityksien oikeisiin on-
gelmiin. Siten taataan myos se, etta opiskeli-
jat valmistuvat, kun myds opiskelijan esimies
muistuttaa tydn valmistumisesta.

OSAAMINEN UUDELLE TASOLLE
Jaanan kohdalla opintosuorituksia tehtiin oi-
keissa sosiaali- ja terveydenhuollon tydyhtei-
s0issa ja hankkeissa.

Lopputyon han teki tydparinsa kanssa
Oulun kaupungin kuntoutuspalveluille.

— Saimme tehda tyon yhdessa henkilds-
ton kanssa. Kehitimme kuntoutuspalveluja alan
uusimman tiedon mukaisesti. On motivoivaa
opiskella, kun tyotehtava on riittavan haastava.

Jaana opiskeli ylemman ammattikorkea-
koulututkinnon, jotta hén saisi ajankohtaista
yhteiskunnallista nakemysta alaltaan ja vahvis-
taisi olemassa olevia kehittamis- ja esimiestai-
tojaan.

— Master-kuvioon sopii valtavan hyvin se,
ettad koulutetaan ihmisia, jotka ovat olleet tyo-
elamassa. Jotta osaa johtaa ihmisia, pitaa ym-
martaa johtamisen kaytannon tilanteita. Perus-
asiat opitaan tyokokemuksen kautta, ja ylempi
ammattikorkeakoulututkinto nostaa osaami-
sen aivan uudelle tasolle, Pertti sanoo. <

@ VALMISTUNEET OPISKELIJAT

OPISKELIJOISTA MIEHIA
OPISKELIJOISTA NAISIA

MIESTEN KESKI-IKA
KESKIMAARAINEN
KUUKAUSIPALKKA

MUKANA OVAT NE LIIKE-
TALOUDEN, LUONNONVARA-
ALAN, TEKNIIKAN SEKA
SOSIAALI- JA TERVEYSALAN
TUTKINNOT, JOITA VOI
OPISKELLA OAMKISSA.
LAHDE: TILASTOKESKUS/
ILTA-SANOMAT

NAISTEN KESKI-IKA

FAKTAA OAMKIN YLEMMISTA AMMATTIKORKEAKOULU-
TUTKINNOISTA VUOSILTA 2004-2014



REPORTAASI :: TEKSTI JAANA SKYTTA, KUVAT AKI ROUKALA
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f0f ARJEN AVUKSI JA
£° KANSAINVALISILLE
MARKKINOILLE

Oulun seudulla kehitetyt terveyslaitteet ovat esimerkkeja alueellisesta
huippuosaamisesta. Osa laitteista on leviamassa kansainvalisille mark-
kinoille. Oulun ammattikorkeakoulu on ollut matkassa mukana.

KAHVIPOYDAN AARESSA Terttu Kantola, 91,
ehtii vaihtaa kuulumiset ldhihoitajansa kanssa.

11




ENEMMAN AIKAA JUTUSTELULLE

Monitorointipalvelu iSTOC on tuonut uusia tuulia
Tyrnavan kotihoidon palveluihin. Tyrnavalla ollaan
tyytyvaisia. Nyt ladkari ja sairaanhoitaja saavat
asiakkaan mittaustulokset silmanrapayksessa.

— Valtymme turhilta tyovaiheilta, ja lahihoi-
tajalla jaa enemman aikaa asiakkaalle. Myos
potilasturvallisuus paranee. Aiemmin lahihoitaja
kirjasi tulokset paperille ja valitti tiedon eteenpain

vasta palatessaan toimistoon, kertoo vanhuspalve-

lujohtaja Teija Eskola.

Hoitaja ottaa mittaustuloksesta valokuvan,
joka valittyy kotihoitoon sairaanhoitajille ja
terveyskeskuslaakarille. Sovellusta kaytetaan

esimerkiksi verensokeria, verenpainetta ja veren
hyytymisarvoa mitatessa. Laite on oiva apu myos
esimerkiksi saarihaavan hoidossa. Laakari voi
paatella valokuvasta, onko haava paranemaan pain
vai tarvitaanko jatkohoitoa.

Lahihoitaja Marjo Turunen mittasi tyrnava-
laisen Terttu Kantolan, 91, verenpaineen. Tulos
oli erinomainen. Terttu ja Marjo olivat hyvilla mielin
ja saattoivat siirtya vaihtamaan kuulumisia kahvi-
pOydan aareen. lloisella ja puheliaalla Tertulla riitti
paljon kerrottavaa.

5 i
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TIETO VIEDAAN NOPEASTI
POTILASTURVALLISUUTTA
VAARANTAMATTA PAATTAVAN
HENKILON NAHTAVILLE.

Oamkissa on tehty kaksi opinnaytety6ta iSTOC-
jarjestelmaan liittyen. Opinnaytetoissa mobiili-
palvelu testattiin ValiFinn-palvelulaboratoriossa
yhteistydssa OYS:in kanssa. Sen jéalkeen se on
ollut kokeilussa Kaakkurin terveysasemalla ja nyt
Tyrnavan kotihoidon palveluissa.

— Keskeista on, etta tieto viedaan nopeasti
potilasturvallisuutta vaarantamatta paattavan hen-
kilon nahtaville. Hoitaja saa paluukanavan kautta
tiedon siita, miten kentalla toimitaan, kuvailee
yrityksen toimitusjohtaja Jarmo Jarvenpaa.

Yrityksella on kaupallinen sopimus Kiinaan.
Mobiilipalvelu on ollut myos kaytossa Brasiliassa,
Keniassa ja Yhdysvalloissa, joissa sopimusneuvot-
telut ovat parhaillaan kaynnissa.

13



SUUNNITELTU KENTALLE

Oululaisen Spektikor Oy:n kehittdama ensihoitoon
tarkoitettu EKG-ilmaisin on kirinyt kansainvalisille
markkinoille. Spektikor on tehnyt toimitussopimuk-

sen Naton kanssa, ja EKG-ilmaisin on kaytossa KERTA KAYTTOI N EN

Afganistanissa ja Libanonissa. Laite on kaytdssa

myos puolustusvoimilla Suomessa, Espanjan EKG _ LAlTE PAl NAA

armeijassa, yhdeksassa sairaanhoitopiirissa ja

Neste Oy:n tehdaspalokunnissa. N ELJAKYM M ENTA

limaisin soveltuu erityisesti kenttaolosuhtei-
siin. Syke visualisoituu valona, jolloin sita voidaan G RAM MAA
seurata etaalta ja useampaa potilasta voidaan
tarkkailla yhta aikaa saaoloista tai vuorokauden
ajasta riippumatta. Kertakayttdinen EKG-laite painaa
neljakymmenta grammaa. Oamk oli mukana laitteen
kehittamistydssa muun muassa tuotemuotoilun,
kayttoliittyman ja kaytettavyyden testauksessa.

Lahihoitaja Jarkko Finni Oulun yliopistollisesta
sairaalasta kapsahti hoitopdydalle kuvamalliksi.
0YS:ssa laitetta on kaytetty levottomilla potilailla,
jotka eivat pysy paikallaan paareilla.

— Myos mahdollisissa suuronnettomuusti-
lanteissa, joissa sairaalan omat potilasvalvonta-
monitorit eivat riita, laitteista on suuri apu, kertoo
osastonhoitaja Juha Kippola ensihoidosta.

EKG-ilmaisin poistetaan pakkauksesta ja kiin-

A = nitetaan potilaan rintaan. Sen jalkeen valoilmaisin
{__ @ siirretadn nakyvaan paikkaan. Valo sykkii normaali-
i pulssissa sinisena ja punaisena, jos pulssi ei pysy
i { valilla 40-120.
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VARIT DIAGNOOSIN APUNA

Sairaanhoitaja Kati Nayha tarkistaa Otometri-
korvatulehdusmittarilla puolitoistavuotiaan Veeti- =

pojan korvat, jos han flunssan aikaan epailee "
pojalla korvatulehdusta. e -‘M i
— Toistaiseksi niita ei ole ollut, Kati sanoo. e
Veeti tykkaa laitteesta eika ole moksiskaan,
kun se laitetaan korvaan. Mittaria kaytetaan myos
Kiimingin terveysasemalla, jossa Kati tydskentelee.

VINKKI

KAIPAATKO APUA

A eieany KQRVAIU LEHPUSM IITARIN
Meilta voi loytya juuri KAYTTO ON VAHENTANYT
sinulle sopivat tekijat. TURH'A KAYNTEJA

Lue lisaa ja ota yhteytta:

oamk.f/f/tutkimusda-kehitys VASTAANOTOILLA.

— Monet pienten lasten vanhemmat tutkivat
lastensa korvat korvatulehdusmittarilla. Tama on
vahentanyt turhia kaynteja vastaanotoilla.

Otometri lahettaa korvaan aaniaallon ja rekis-
terdi tarykalvon liikkeen. Tietokonenaytdlle piirtyy
kayra, joka on vihrea, mikali korva on terve. Kel-
tainen vari tarkoittaa, etta tilannetta on seurattava
ja punainen laakariin lahtoa. Korvatulehdusmittarin
prototyyppi syntyi Oamkin hyvinvointiteknologian
opiskelijoiden opinto- ja insindoritoista.
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KOLUMNI ::

Kaikki kirjassa esiintyvat uraputket
eivat johda oikeaan suuntaan

Jos nuori mies haluaa runoilijaksi, millaisia ohjeita hanelle pitaisi antaa?

Kirjallisuutta opiskelemaan vai kapakkaan elamaa
maistamaan? Enta valokuvaajan tyosta haaveileva
teini, mihin hanta voisi ohjata? 1980-luvulla valoku-
vauksen opiskeluun oli vain niukasti vaihtoehtoja,
mutta tuurilla saattoi paasta sanomalehteen harjoit-
telemaan.

Jos ei tieda, mita haluaa, voi kokeilla kaikkia kol-
mea: kapakoita, opiskelua ja tyontekoa. Sielta seas-

ta sitten 10ytyy reitti, joka johtaa joskus yllatyksiin.
Esimerkiksi Ouluun opiskelemaan matematiikkaa.
Tai 1990-luvulla IT-huuman kasvun vuosina tieto-
kantoja suunnittelemaan. Ja jos ei osaa itse suunni-
tella tietokantoja riittavan hyvin, voi kertoa muille,
etta tehkaa te. Jos taman osaa, joutuu esimiehen
hommiin. Kun yksi tietokanta on suunniteltu ja tyot
meinaavat loppua, jonkun taytyy etsia seuraava tie-
tokannan tarvitsija. Jos taman osaa, joutuu myynti-
mieheksi. Ja niin edelleen.

Mina en ole osannut suunnitella uraani. Eri tyot
ovat valinneet minut. Jonkinlainen punainen lanka
kaikessa on ollut kirjoittaminen. Ohjelmistosuunnit-

telijankin on osattava kirjoittaa, koska tietokannasta

on tehtava selkokielinen, kirjallinen kuvaus. Projekti-
paallikon etenkin taytyy kirjoittaa. Ja myyntimies —
han ei muuta teekaan kuin kirjoittaa. Markkinointi-
teksteja, sahkoposteja, tarjouksia, kuvauksia yrityk-
sensa toiminnasta tai myymansa tuotteen eduista.

Jos kirjoittaa paljon, ja viela pitaa siita, voi sii-
ta kehittaa itselleen ammatin. Minulle kavi niin. Olen
talla hetkella paatoiminen kirjailija ja yritysviestinnan
konsultti, mika myds tarkoittaa kirjoittamista. Moni-
muotoiset sahkoisen viestinnan kanavat vaativat yri-
tyksiltd yha enemman sisaltdja — jonkun on osattava
niita toteuttaa.

Suuren perheen isana olen nahnyt ne haasteet,
joita tyon ja kodin valissa tasapainoilu aiheuttaa. Tata
keikuttelua olen kuvannut esikoisromaanissani Melo-
minen, joka iimestyi vuonna 2011. Toisessa kirjassa-
ni Huopaaminen yritetaan hypata tyéelaman oravan-
pyorasta pois. Kolmas kirjani, vesistoja ja tyoelamaa
kasittelevan trilogiani paatdsosa Soutaminen ilmes-
tyy elokuussa. Taman kolumnin otsikko on kirjan al-
kulause. 2L

ANTTI LEIKAS ON PUOLET ELAMASTAAN OULUSSA ASUNUT, SAVOLAISSYNTYINEN ISON PERHEEN ISA,
JOKA HANKKII LEIPAA JA VOITA KIRJOITTAMALLA JA YRITTAMALLA.

Rahan toivossa
avantoon

Polar Bear Pitchingissa sijoittajat ja startup-
yritysten edustajat kohtaavat avannon aarella.

— Ei palellut yhtaan! Olisimme voineet jaada avantoon pidemmaksikin
aikaa.

Mielen hyvinvoinnin yhteisopalvelu Heimon toimitusjohtaja Jarno Alas-
talo ja psykologi Kristian Kurikka ovat silminnahden tyytyvaisia istues-
saan lampimassa paljussa vain hetki jaisen pitsauksensa jalkeen. Jarno
ja Kristian osallistuivat Oulussa jarjestettyyn Polar Bear Pitching -tapahtu-
maan, jossa startup-yritykset esittelevat eli pitsaavat sijoittajille yritysideoi-
taan. Pitsaus tehdaan avannosta ja puhua saa niin pitkaan kuin pystyy sei-
somaan jaisessa vedessa.

Miehet olivat harjoitelleet pitsaustaan jonkin verran, mutta tapahtumas-
sa he esittivat sen ensimmaisen kerran avannossa. Harjoituksen puuttees-
ta ja hyisesta vedesta huolimatta pitsaus sujui rennosti ja rauhallisesti.
Pidempaankin olisi kuulemma pystynyt puhumaan.

— Tama oli meille tammainen hullu tempaus, mutta kyllahan tata kautta
voi saada paljon mediahuomiota. Ja rahoituksen, jota mekin olemme hake-
massa, Jarno kertoo.

KESKUSTELU JATKUU ILTATAPAHTUMASSA

Jarno ja Kristian onnistuivat avantopitsauksessaan hyvin. Lannistua ei
kuitenkaan tarvitse, vaikka hyytava vesi saisikin aanen katoamaan ja
ajatukset solmuun. Rahoitus ei ole ihan pelkasta pitsauksesta kiinni.

Pitchfestin mediavastaava Sari Paivéarinta kertoo, etta startupit on va-
littu etukateen. Myds sijoittajat ovat perehtyneet yritysideoihin perusteelli-
sesti jo ennen varsinaista tapahtumaa.

— Avannossa on vield mahdollisuus tehda vaikutus ja jaada mieleen
seka muistuttaa sijoittajille, mista ideasta olikaan kyse. Se on sellaista viih-
teellista lisaa, Sari kertoo.

Avannolta vaki siirtyy koko illan kestavaan After Swim Partyyn, jossa
keskustelu sijoittajien ja start uppien valilla jatkuu. Sari kertoo, etta heidan
tehtavansa on luoda tapahtumalle puitteet ja tuoda sijoittajille kuin tarjotti-
mella iso maara varteenotettavia startup-yrityksia. <\

JARNO ALASTALO (VAS.) JA KRISTIAN KURIKKA
olisivat mielellaan jaaneet avantoon pidemméksikin aikaa.

MUKANA ARJESSA :: TEKSTI NOORA OJA, KUVAT MAIJU TORVINEN

LANNISTUA EI KUITENKAAN TARVITSE,
VAIKKA HYYTAVA VESI SAISIKIN AANEN
KATOAMAAN JA AJATUKSET SOLMUUN.
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OA M ( OULUN AMMATTIKORKEAKOULU

Posti Oy

Posti Green

KELLO ON VIISI AAMULLA. Ravintola Kotkanpojan keittién ikkunassa palaa valo. Leipuri-
kondiittori Emilia Tokola on aloittanut tyévuoronsa. Han nauttii aamun ensimmaisista
tunneista. Rauhasta ja rutiineista. Kun useimmat vasta aloittelevat tyopaivaansa, on
Emilian péiva jo puolessa véalissa. <. TEKSTI JA KUVA MAIJU TORVINEN




